Справочная информация к отчету
об исполнении бюджета муниципального образования
«Городское поселение «Город Ермолино»
за 1 полугодие 2019 года

За 1 полугодие 2019 года бюджет муниципального образования «Городское поселение «Город Ермолино» в доходной части исполнен в сумме 69 522 тыс. руб. или 42% годовых плановых назначений. По сравнению с уровнем соответствующего периода прошлого года доходы увеличились на 8 656 тыс.руб. (114,2%).
Объем собственных доходов за отчетный период составил 40 947 тыс. руб. или 59% общей суммы поступлений.
Основными доходными источниками являются:
налог на доходы физических лиц в сумме 26 474 тыс. руб. или 64,7% в структуре налоговых и неналоговых поступлений;
земельный налог – 6 904 тыс. руб. или 17%;
доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности – 1 303 тыс.руб. или 3,2%;
налоги на совокупный доход – 5 200 тыс. руб. или 12,7 %;
акцизы – 620 тыс.руб. или 1,5%.
Безвозмездные поступления составили 28 575 тыс. руб. или 41% общей суммы поступлений, из них:
дотация бюджетам городских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности в сумме 18 164 тыс.руб.;
прочие субсидии на оказание государственной поддержки местным бюджетам в целях обеспечения финансовой устойчивости муниципальных образований в 2019 году в рамках ведомственной целевой программы «Совершенствование системы управления общественными финансами Калужской области» – 9 700 тыс.руб.
прочие межбюджетные трансферты, субвенции, субсидии – 711 тыс.руб..

Расходы бюджета города составили 44 586 тыс. руб., или 27,5% утвержденных годовых назначений. Бюджетные ассигнования расходовались в соответствии с бюджетной росписью расходов и планом-графиком размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. 
Основные направления расходов:
общегосударственные вопросы – 11 090 тыс. руб. или 24,9% общей суммы расходов;
дорожное хозяйство – 1 695 тыс. руб. или 3,8%;
содержание коммунального хозяйства – 6 851 тыс. руб. или 15,4%;
благоустройство территории городского поселения – 5 047 тыс. руб. или 11,3%.

Содержание органов местного самоуправления составило:
представительный ОМС – 1 034тыс. руб.;
исполнительный ОМС (глава администрации, администрация муниципального образования) – 5 757 тыс. руб., в том числе:
фонд оплаты труда  – 3 428 тыс. руб.;
взносы по обязательному социальному страхованию  – 1 022 тыс. руб..
Среднесписочная численность муниципальные служащие – 9 человек.
Среднемесячная заработная плата муниципальных служащих составила 41,7 тыс. руб.

[bookmark: _GoBack]Расходы по разделу «Культура» составили 6 115 тыс.руб., в том числе расходы МУК Дом культуры «Полет» по фонду оплаты труда  – 3 341 тыс. руб.; по взносам по обязательному социальному страхованию – 1 006 тыс. руб.
Среднесписочная численность учреждения – 17,2 чел.
Среднемесячная заработная плата – 32,4 тыс.руб.

Расходы по разделу «Физическая культура и спорт» составили 5 214 тыс.руб., в том числе расходы МУ ФиС стадион «Труд» по фонду оплаты труда – 2 959 тыс.руб.; по взносам по обязательному социальному страхованию – 892 тыс.руб.
Среднесписочная численность учреждения – 17 чел.
Среднемесячная заработная плата – 29,0 тыс.руб.

За 1 полугодии 2019 года из резервного фонда администрации муниципального образования средства  не выделялись.
